
ＭＤＳ遊便 2023 秋号                             2023 年秋講演・研修のご案内 

 

「オール電化からのガス化で未来を拓こう」講演・研修のご案内 

お問い合わせ ｈｉｒｏｓｈｉ＠ｍｄｙｓ．ｃｏ．ｊｐ へメールでお願いします 

その他の研修・講演も気軽にご相談ください。メールで資料お送りします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

実施内容案 備 考 

ǿイトルǿイトルǿイトルǿイトル「「「「オール電化からのガス化オール電化からのガス化オール電化からのガス化オール電化からのガス化でででで未未未未来来来来を拓こうを拓こうを拓こうを拓こう」」」」    

1.カーボンニュートラル時代をグリーン LP ガスで勝ち抜こう 

(1)カーボンニュートラル動向と脱炭素時代のエネルギー 

(2 国産エネルギーのグリーン LP ガスで未来を創ろう 

2.オール電化からのガス化で未来を拓こう 

(1)オール電化からのガス化を図るチャンスが到来している 

(2)オール電化が普及の 15 年前と、今の買替する比較をしよう 

(3)オール電化よりも LP ガスを選択していただくために 

3.ガス増販・ガス外粗利増加を図る活動の進め方とマネジメント 

(1)ガス給湯化と暖房の転換でガス増販を徹底して図るために 

(2)「みる・きく」の実践でお客様の困り事の発見を仕事とさせる 

4.ＬＰガス事業で明るい未来を築くために全員で挑戦しよう 

 

デーǿ提供 

市場環境・地域、電化予測

などエネルギーとＬＰガス

料᣿、住宅等のデーǿ・資

料を提供 

 

 

分析シートとチェックシー

ト提供 

 

自社のリノベーション計画

書の作り方資料提供 

 

社員の指導法の資料提供 

※時間・内容は、モデルです。ご要望に合わせて実施します。ご指示ください。 

 

 

 

 

１．１．１．１．「「「「オール電化オール電化オール電化オール電化からのガス化からのガス化からのガス化からのガス化でででで未来未来未来未来をををを拓こう拓こう拓こう拓こう」」」」講演講演講演講演・研修・研修・研修・研修のねらのねらのねらのねら

①①①① カーボンニュートラルを目指すエネルギー業界で、ＬＰガス事業の未来とあるべきＬＰガスカーボンニュートラルを目指すエネルギー業界で、ＬＰガス事業の未来とあるべきＬＰガスカーボンニュートラルを目指すエネルギー業界で、ＬＰガス事業の未来とあるべきＬＰガスカーボンニュートラルを目指すエネルギー業界で、ＬＰガス事業の未来とあるべきＬＰガス

事業への取事業への取事業への取事業への取組みを判り易く解説する組みを判り易く解説する組みを判り易く解説する組みを判り易く解説する    

②②②② 電力・都市ガスとの料᣿比較やオール電化からのカス化を図る提案の進め方を提案する電力・都市ガスとの料᣿比較やオール電化からのカス化を図る提案の進め方を提案する電力・都市ガスとの料᣿比較やオール電化からのカス化を図る提案の進め方を提案する電力・都市ガスとの料᣿比較やオール電化からのカス化を図る提案の進め方を提案する    

③③③③ 電力・都市ガスとの競合可能な状況の中で、エコキュートからの具体的なＬＰガス給湯化を電力・都市ガスとの競合可能な状況の中で、エコキュートからの具体的なＬＰガス給湯化を電力・都市ガスとの競合可能な状況の中で、エコキュートからの具体的なＬＰガス給湯化を電力・都市ガスとの競合可能な状況の中で、エコキュートからの具体的なＬＰガス給湯化を

図ると活動の進め方と提案活動進め方について図ると活動の進め方と提案活動進め方について図ると活動の進め方と提案活動進め方について図ると活動の進め方と提案活動進め方について    

④④④④ オール電化からのガス化を図るための紹介を得る活動の進め方とツールを提供するオール電化からのガス化を図るための紹介を得る活動の進め方とツールを提供するオール電化からのガス化を図るための紹介を得る活動の進め方とツールを提供するオール電化からのガス化を図るための紹介を得る活動の進め方とツールを提供する    

２．開催方法及び概要２．開催方法及び概要２．開催方法及び概要２．開催方法及び概要    

１１１１.... 参加対象参加対象参加対象参加対象    ①①①①各県ＬＰガス各県ＬＰガス各県ＬＰガス各県ＬＰガス協会協会協会協会・支部・販売店会・支部・販売店会・支部・販売店会・支部・販売店会の場合の場合の場合の場合    ：店主・幹部・社員対：店主・幹部・社員対：店主・幹部・社員対：店主・幹部・社員対象の講演象の講演象の講演象の講演    

②②②② 社内経営幹部対象の場合社内経営幹部対象の場合社内経営幹部対象の場合社内経営幹部対象の場合    ：経営幹部・管理職：経営幹部・管理職：経営幹部・管理職：経営幹部・管理職    

③③③③ 社員研修の場合社員研修の場合社員研修の場合社員研修の場合        社員（事務担当も含む場合も可）①～③のミックスも可社員（事務担当も含む場合も可）①～③のミックスも可社員（事務担当も含む場合も可）①～③のミックスも可社員（事務担当も含む場合も可）①～③のミックスも可    

２２２２.... 時間時間時間時間        ９０分～３時間希望９０分～３時間希望９０分～３時間希望９０分～３時間希望    ※※※※対象やご要望に応じて、内容は臨機応変に対応します対象やご要望に応じて、内容は臨機応変に対応します対象やご要望に応じて、内容は臨機応変に対応します対象やご要望に応じて、内容は臨機応変に対応します    

３３３３.... 資料資料資料資料        各県・各県・各県・各県・地域地域地域地域の市場の市場の市場の市場動向動向動向動向・各電力会社・各電力会社・各電力会社・各電力会社のののの料᣿料᣿料᣿料᣿に応じた情報を整理したテキストを提供に応じた情報を整理したテキストを提供に応じた情報を整理したテキストを提供に応じた情報を整理したテキストを提供    

                ＰＤＦデーǿで送付します。貴社にて、印刷をお願いします。ＰＤＦデーǿで送付します。貴社にて、印刷をお願いします。ＰＤＦデーǿで送付します。貴社にて、印刷をお願いします。ＰＤＦデーǿで送付します。貴社にて、印刷をお願いします。((((３０頁以上３０頁以上３０頁以上３０頁以上))))    

４．４．４．４．１８万円１８万円１８万円１８万円((((交通費・宿泊費・消費税等別、県協会・支部会等業界団体の場合交通費・宿泊費・消費税等別、県協会・支部会等業界団体の場合交通費・宿泊費・消費税等別、県協会・支部会等業界団体の場合交通費・宿泊費・消費税等別、県協会・支部会等業界団体の場合はご相談下さいはご相談下さいはご相談下さいはご相談下さい))))    

    

３３３３．．．．カリキュラム例カリキュラム例カリキュラム例カリキュラム例((((対象・目的に応じて内容・対象・目的に応じて内容・対象・目的に応じて内容・対象・目的に応じて内容・ǿイトルは変更ǿイトルは変更ǿイトルは変更ǿイトルは変更可能可能可能可能ですですですです))))    



ＭＤＳ遊便 2023 秋号                             2023 年秋講演・研修のご案内 

 

「2030 年を超えて勝ち抜く会社を創る販売力強化研修」のご案内 

お問い合わせ ｈｉｒｏｓｈｉ＠ｍｄｙｓ．ｃｏ．ｊｐ へメールでお願いします 
ご希望の方には、上記資料をメールでお送りしています。お気軽にご連絡ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

１．１．１．１．勝ち抜く勝ち抜く勝ち抜く勝ち抜く会社会社会社会社をををを創る創る創る創る販売力販売力販売力販売力強化強化強化強化研修研修研修研修開催の開催の開催の開催のねらいねらいねらいねらい    

①①①① 電力電力電力電力・・・・都市ガス都市ガス都市ガス都市ガス自由化自由化自由化自由化・人口減など・人口減など・人口減など・人口減などによるによるによるによる経営環境の激変の経営環境の激変の経営環境の激変の経営環境の激変の危機感を、社員全員で共有危機感を、社員全員で共有危機感を、社員全員で共有危機感を、社員全員で共有し勝ちし勝ちし勝ちし勝ち

抜く会社となるために、抜く会社となるために、抜く会社となるために、抜く会社となるために、行動・結果・意識の改革行動・結果・意識の改革行動・結果・意識の改革行動・結果・意識の改革を図ります。を図ります。を図ります。を図ります。    

②②②② お客様の訪問内容お客様の訪問内容お客様の訪問内容お客様の訪問内容を見直し、を見直し、を見直し、を見直し、点検・訪問の量と質・熱意を２倍にして成果を出す社員・管理職点検・訪問の量と質・熱意を２倍にして成果を出す社員・管理職点検・訪問の量と質・熱意を２倍にして成果を出す社員・管理職点検・訪問の量と質・熱意を２倍にして成果を出す社員・管理職

へと行動を変身へと行動を変身へと行動を変身へと行動を変身させます。させます。させます。させます。    

③③③③ 管理者と営業担当・事務・他部門社員など、管理者と営業担当・事務・他部門社員など、管理者と営業担当・事務・他部門社員など、管理者と営業担当・事務・他部門社員など、対象に応じた研修を企画提案対象に応じた研修を企画提案対象に応じた研修を企画提案対象に応じた研修を企画提案し実施します。し実施します。し実施します。し実施します。    

④④④④ 継続した成果を上げられる会社へ継続した成果を上げられる会社へ継続した成果を上げられる会社へ継続した成果を上げられる会社へ「「「「売れるしくみ」の構築、活動・ツールの売れるしくみ」の構築、活動・ツールの売れるしくみ」の構築、活動・ツールの売れるしくみ」の構築、活動・ツールの再整備再整備再整備再整備をします。をします。をします。をします。    

⑤⑤⑤⑤ 営業担当のガス外粗利を営業担当のガス外粗利を営業担当のガス外粗利を営業担当のガス外粗利を指導から指導から指導から指導から１年後に１年後に１年後に１年後には２は２は２は２倍倍倍倍の粗利を獲得する組織を作りの粗利を獲得する組織を作りの粗利を獲得する組織を作りの粗利を獲得する組織を作ります。ます。ます。ます。    

⑥⑥⑥⑥ 貴社の貴社の貴社の貴社のご要望・状況に応じ診断ヒアリングを実施してカリキュラムを構築ご要望・状況に応じ診断ヒアリングを実施してカリキュラムを構築ご要望・状況に応じ診断ヒアリングを実施してカリキュラムを構築ご要望・状況に応じ診断ヒアリングを実施してカリキュラムを構築します。します。します。します。    

    
２．開催方法及び概要２．開催方法及び概要２．開催方法及び概要２．開催方法及び概要    

１１１１.... 参加対参加対参加対参加対象象象象    ①経営者・後継者サポートコース①経営者・後継者サポートコース①経営者・後継者サポートコース①経営者・後継者サポートコース    ②所長・課長のマネジメント力向上②所長・課長のマネジメント力向上②所長・課長のマネジメント力向上②所長・課長のマネジメント力向上コースコースコースコース    

③営業担当コース、保安工事コース、事務担当コース等③営業担当コース、保安工事コース、事務担当コース等③営業担当コース、保安工事コース、事務担当コース等③営業担当コース、保安工事コース、事務担当コース等人数・ご予算に応じ実施人数・ご予算に応じ実施人数・ご予算に応じ実施人数・ご予算に応じ実施    

２２２２.... 時間時間時間時間        午前９時～午前９時～午前９時～午前９時～17171717 時の１日コース、半日単位で午前・午後の実施などご相談で実施時の１日コース、半日単位で午前・午後の実施などご相談で実施時の１日コース、半日単位で午前・午後の実施などご相談で実施時の１日コース、半日単位で午前・午後の実施などご相談で実施    

対象やご要望に応じて、内容は臨機応変に対応します対象やご要望に応じて、内容は臨機応変に対応します対象やご要望に応じて、内容は臨機応変に対応します対象やご要望に応じて、内容は臨機応変に対応します    

３３３３.... 資料資料資料資料        毎回貴社専用の市場情報を盛り込み、対象状況に応じた最新のテキストを提供毎回貴社専用の市場情報を盛り込み、対象状況に応じた最新のテキストを提供毎回貴社専用の市場情報を盛り込み、対象状況に応じた最新のテキストを提供毎回貴社専用の市場情報を盛り込み、対象状況に応じた最新のテキストを提供    

                ＰＤＦデーǿで送付貴社にて印刷をおＰＤＦデーǿで送付貴社にて印刷をおＰＤＦデーǿで送付貴社にて印刷をおＰＤＦデーǿで送付貴社にて印刷をお願いします。願いします。願いします。願いします。((((貴社用オリジナルテキスト作成貴社用オリジナルテキスト作成貴社用オリジナルテキスト作成貴社用オリジナルテキスト作成))))    

４．事前に無料で訪問し、ご相談を受けお見積りをご提出します４．事前に無料で訪問し、ご相談を受けお見積りをご提出します４．事前に無料で訪問し、ご相談を受けお見積りをご提出します４．事前に無料で訪問し、ご相談を受けお見積りをご提出します    

    

３３３３．．．．指導モデル指導モデル指導モデル指導モデル((((ご連絡頂けばご連絡頂けばご連絡頂けばご連絡頂けばごごごご相談にお伺いし、貴社に合ったカリキュラムをご提案します相談にお伺いし、貴社に合ったカリキュラムをご提案します相談にお伺いし、貴社に合ったカリキュラムをご提案します相談にお伺いし、貴社に合ったカリキュラムをご提案します))))    

 診断・企画・立案診断・企画・立案診断・企画・立案診断・企画・立案    

①①①① 相談から相談から相談から相談から診断とヒアリ診断とヒアリ診断とヒアリ診断とヒアリ

ングングングング実施実施実施実施 

②②②② 診断報告と研修企画を診断報告と研修企画を診断報告と研修企画を診断報告と研修企画を

ご提案ご提案ご提案ご提案    

③③③③ 実績実績実績実績・・・・市場・規模・環境市場・規模・環境市場・規模・環境市場・規模・環境

や社風・や社風・や社風・や社風・対象対象対象対象にににに成果成果成果成果を倍を倍を倍を倍

増さ増さ増さ増させる指導計画を相せる指導計画を相せる指導計画を相せる指導計画を相

談で決定談で決定談で決定談で決定    

(相談は無料、診断・報告会等別) 

 

初年度研修・指導・支援初年度研修・指導・支援初年度研修・指導・支援初年度研修・指導・支援    

①①①① 経営者・幹部との定期戦略検討経営者・幹部との定期戦略検討経営者・幹部との定期戦略検討経営者・幹部との定期戦略検討    

②②②② 目標目標目標目標設定し全社でのチャレンジ設定し全社でのチャレンジ設定し全社でのチャレンジ設定し全社でのチャレンジ    

③③③③ 管理職マネジメント力向上研修管理職マネジメント力向上研修管理職マネジメント力向上研修管理職マネジメント力向上研修    

④④④④ 営業担当販売力倍増研修営業担当販売力倍増研修営業担当販売力倍増研修営業担当販売力倍増研修    

⑤⑤⑤⑤ 卸・非営業・他部門社員研修卸・非営業・他部門社員研修卸・非営業・他部門社員研修卸・非営業・他部門社員研修    

⑥⑥⑥⑥ 「「「「売れるしくみづくり支援」売れるしくみづくり支援」売れるしくみづくり支援」売れるしくみづくり支援」    

⑦⑦⑦⑦ 販販販販売促進ツール売促進ツール売促進ツール売促進ツール作成支援作成支援作成支援作成支援    

⑧⑧⑧⑧ 社員社員社員社員行動管理システムの提供行動管理システムの提供行動管理システムの提供行動管理システムの提供    

(貴社のご要望・ご予算と規模・人数・状

況により相談の上決定し実施) 

評価・再診断・次年度へ評価・再診断・次年度へ評価・再診断・次年度へ評価・再診断・次年度へ    

①①①① 初年度初年度初年度初年度指導指導指導指導報告報告報告報告提出提出提出提出    

②②②② 目標の目標の目標の目標の達成度達成度達成度達成度のののの評価評価評価評価    

③③③③ 実績実績実績実績の変化の変化の変化の変化・社員・社員・社員・社員がががが評価評価評価評価 

④④④④ 状況状況状況状況を評価し次年度以降を評価し次年度以降を評価し次年度以降を評価し次年度以降

の指導を決定するの指導を決定するの指導を決定するの指導を決定する    

⑤⑤⑤⑤ 次年度以降の次年度以降の次年度以降の次年度以降のチャレンジチャレンジチャレンジチャレンジ

目標目標目標目標設定設定設定設定とととと中期中期中期中期計画策定計画策定計画策定計画策定    

    

(ご要望に応じて相談・検討) 

 

先ず先ず先ず先ずは、気軽にご相談いただけば、お伺いしてご要望と状況と応じた企画は、気軽にご相談いただけば、お伺いしてご要望と状況と応じた企画は、気軽にご相談いただけば、お伺いしてご要望と状況と応じた企画は、気軽にご相談いただけば、お伺いしてご要望と状況と応じた企画をご提案します。をご提案します。をご提案します。をご提案します。

((((無料・無料・無料・無料・どこへもどこへもどこへもどこへも出張出張出張出張します。します。します。します。ZOOMZOOMZOOMZOOM でのでのでのでのご相談ご相談ご相談ご相談もちろんもちろんもちろんもちろんＯＫですＯＫですＯＫですＯＫです))))    

モデルとなる指導カリキュラム・事例をご要望の方は、ご連絡ください。無料でご提供します。モデルとなる指導カリキュラム・事例をご要望の方は、ご連絡ください。無料でご提供します。モデルとなる指導カリキュラム・事例をご要望の方は、ご連絡ください。無料でご提供します。モデルとなる指導カリキュラム・事例をご要望の方は、ご連絡ください。無料でご提供します。    
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コスト上昇と環境激変を乗り超える 

いまこそ集合住宅の空室対策の 
収益向上対策が求められる 

マーケティングデザインシステム株式会社 
代表取締役 浅見 博 

 
暖冬・猛暑・節約志向の使用量減、供給設備上
昇、Ỿソリン上昇、人件費増で収益が厳しい 

昨年の秋から今年の冬・春は暖冬傾向で使用量の減

少が激しく、さらに円安の影響などによる物価上昇・

電気代上昇など、節約志向の高まりで使用量も減少傾

向がたかまり、家庭用使用量は、昨年比のマイナスが

続くガス会社が多いのが現状です。 

さらに、基本料᣿の原価となる供給設備が上昇して

おり、そこに固定費と考えざるを得ないガソリン価格

も 20 円程度の上昇となり、人件費も昇給させた会社

も多く、経費が増加して収益が低下傾向のガス会社が

増加しています。 

厳しい経営環境の中で、さらに次の経営課題として、

集合住宅への設備投資が禁止されるとの状況も加わり、

ＬＰガス業界も、消費者の意識変化を含めて、時代の

大きな変わり目を迎えようとしています。 

Ỿス顧客の減少は、集合住宅の空室の増加も 
大きな要因として挙げられ対策が求められている 

顧客数の減少傾向が続く中で、減少の一つ要因とし

て、「集合住宅の空室の増加」が挙げられています。 

いままでは、住宅管理会社・賃貸住宅仲介の不動産

会社との関係から、大家さんへのアプローチを躊躇す

る傾向も強く、特別特別特別特別なななな空空空空き家き家き家き家対策対策対策対策をををを実施実施実施実施していなかっしていなかっしていなかっしていなかっ

たたたたのが、のが、のが、のが、多く多く多く多くのガス会社のガス会社のガス会社のガス会社です。 

しかし、大家さん大家さん大家さん大家さんのののの最大の最大の最大の最大の悩み悩み悩み悩みはははは「「「「空室の空室の空室の空室の増加増加増加増加」」」」で、

この対策を望んでいますが、不動産仲介会社は契約し

やすい新築物件と築年数の浅い物件の契約獲得を勧め、

仲介契約件数の増加を図ってきました。 

築年数の経過した物件に対する空室対策を積極的

に取る仲介会社は少なく、同時にガス会社ガス会社ガス会社ガス会社もももも無償貸与無償貸与無償貸与無償貸与

の提案の提案の提案の提案はするものの、はするものの、はするものの、はするものの、仲介会社仲介会社仲介会社仲介会社などへのなどへのなどへのなどへの遠慮と遠慮と遠慮と遠慮と空室対空室対空室対空室対

策策策策のののの具体具体具体具体的な的な的な的なノウハウのノウハウのノウハウのノウハウの不足不足不足不足かかかからららら積極的積極的積極的積極的なななな提案提案提案提案ははははできできできでき

ていませんていませんていませんていませんでした。 

 

 

 

 

空室対策協会が実践する「賃貸の空室対策」で
空室減少を図り新規獲得と同等の効果を生む 

一般社団法人空室対策協会は、代表理事山岸加奈氏

が中心となり、2021 年４月に集合住宅などの空室対

策に取組む大家・オーナーさんと不動産会社を中心と

した「空室対策に特化した団体」です。 

山岸山岸山岸山岸代表は代表は代表は代表は、、、、「「「「埋まらない埋まらない埋まらない埋まらない空室はない空室はない空室はない空室はない」」」」とととと言われ言われ言われ言われ、、、、

過去に過去に過去に過去に 2222300300300300 室室室室以上の以上の以上の以上の空室解消空室解消空室解消空室解消をををを仲間と仲間と仲間と仲間と共に共に共に共に実践実践実践実践し、

空室対策アドバイザーの育成にも取り組んできました。 

 過去には、2020 年 11 月にも弊社と「空室対策セ

ミナー」を開催し大変好評をいただきました。今回は、

さらに、あれから３年を経過し、さらに仲間の方々と

積み上げた積み上げた積み上げた積み上げた実績実績実績実績・・・・ノウハウノウハウノウハウノウハウをををを公開公開公開公開して頂くして頂くして頂くして頂く「「「「ガス会社ガス会社ガス会社ガス会社

ののののためのためのためのための空室対策ノウハウ公開空室対策ノウハウ公開空室対策ノウハウ公開空室対策ノウハウ公開セミナーセミナーセミナーセミナー」として」として」として」として開催開催開催開催

させて頂きます。全国４会場で対面形式を中心に、

ZOOM 参加とのハイブリッド形式で開催します。 

(詳細は、別紙セミナー講師のご案内参照ください) 

 

Ỿス会社だからできる空室対策で、２年 10 ỽ月
で 130 室以上を埋めた事例に学ぶセミナー 

今回の空室対策ノウハウ公開セミナーの第３部で

講師を担当して頂くエナジー・ワン(株)の代表取締役高

須賀一敬(たかすが かずひろ)は、第１回の 2020 年

の当社のセミナー後に、山岸山岸山岸山岸加奈氏加奈氏加奈氏加奈氏のののの指導指導指導指導をををを６か月間６か月間６か月間６か月間

対象対象対象対象となるとなるとなるとなるメンバーにメンバーにメンバーにメンバーにがががが受講受講受講受講してしてしてして、、、、社内に社内に社内に社内に「「「「満室プロ満室プロ満室プロ満室プロ

ジェクトジェクトジェクトジェクト」」」」というというというという部門部門部門部門をををを組織組織組織組織しています。他の業務と

兼務ながら、空室対策に特化して取り組むメンバーを

週に一度プロジェクト会議を開催しています。 

その結果、２年２年２年２年 11110000 か月間か月間か月間か月間でででで 111130303030 室室室室以上の以上の以上の以上の空室を空室を空室を空室を

埋めています埋めています埋めています埋めています。。。。このことは、新築新築新築新築賃貸住宅賃貸住宅賃貸住宅賃貸住宅がががが 11112222 棟棟棟棟をををを

新たに新たに新たに新たに獲得獲得獲得獲得したしたしたしたことにことにことにことに匹敵匹敵匹敵匹敵します。 

ガス会社にとっての空室は、投資して設備を定期用

しているにもかかわらず、ガスの基本料᣿すら回収で

きないという大きな問題です。もちろん大家さんにと

っても最大の悩みでもあります。 

同社では、このガス会社としての悩みと、大家さん

の悩み悩み悩み悩みをををを一挙に一挙に一挙に一挙に「「「「満室プロジェクト満室プロジェクト満室プロジェクト満室プロジェクト」」」」でででで解消解消解消解消していま

す。ガス会社だからできる空室対策を実践しています。 

今回のセミナーでは、同社「「「「満室プロジェクト満室プロジェクト満室プロジェクト満室プロジェクト」」」」」」」」

のののの活動活動活動活動内容内容内容内容ををををご紹介ご紹介ご紹介ご紹介頂くと同時に頂くと同時に頂くと同時に頂くと同時に、、、、対策対策対策対策したしたしたした部屋の部屋の部屋の部屋の事事事事

例例例例などもなどもなどもなどもご紹介ご紹介ご紹介ご紹介頂きます。ご期待ください。 

 

 

 

 

№74 2023 年 秋号  （不定期発行） 

競争を勝ち抜く実践ニュース  

ＭＤＳ遊便 

本誌䛾ご意見・お問合せ䛿、メールで下記まで 

info@mdsys.co.jpinfo@mdsys.co.jpinfo@mdsys.co.jpinfo@mdsys.co.jp    

発行元 (昨年１０月に事務所移転しています) 

マーケティングデザインシステム株式会社 

〒101-0025 東京都港区南青山 2-2-15 ウィン青山 1214 

TEL：03030303----6665666566656665----0542054205420542    ((((変更変更変更変更))))  FAX：03-6850-7117(変更無) 

HP リニューアルしました。ご覧ください。www.www.www.www.mmmmdsys.dsys.dsys.dsys.co.jpco.jpco.jpco.jp/ 

こ の 封 筒 に は 、 次 の も の が 入 っ て い ま す 。 ぜ ひ ご 一 読 く だ さ い 。  
①①①①  「 ガ ス 会 社の た め の 空 室 対 策ノ ウ ハ ウ 公 開 セ ミナ ー 」 開 催 の ご 挨拶 (本 誌 ) 
②②②②  「 空 室 対 策ノ ウ ハ ウ 公 開 セ ミナ ー 」 講 師 の ご 紹介 (A4 サ イ ズ ) 
③③③③  「 ガ ス 会 社 の た め の 空 室 対 策 ノ ウ ハ ウ 公 開 セ ミ ナ ー 」 の ご 案 内 Ａ ４ の 折 り  
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集合住宅管理作業の時間短縮と軽減にＳＭＳの

活用で効果を上げる手法と事例を紹介します 
ＬＰガス会社の担当者の方々の仕事は、賃貸住宅賃貸住宅賃貸住宅賃貸住宅のののの

業務が業務が業務が業務が、、、、活動活動活動活動時間時間時間時間のののの６割以上が６割以上が６割以上が６割以上が入退去入退去入退去入退去やややや未集客未集客未集客未集客管理管理管理管理やややや

延滞延滞延滞延滞管理管理管理管理などのなどのなどのなどの業務業務業務業務にににに取られてい取られてい取られてい取られているるるることが多くありま

す。集合住宅が多い会社では、集合住宅の管理に時間

を取られて戸建住宅の優良なお客様の訪問の時間が取

れないという声を多数聞いています。 

このののの業務業務業務業務をををを効率化効率化効率化効率化するするするするのが、のが、のが、のが、ＳＭＳをＳＭＳをＳＭＳをＳＭＳを活用した活用した活用した活用した業務業務業務業務

の効率化の効率化の効率化の効率化です。WEB 請求はもちろんですが、未収督促

にもＳＭＳを活用して連絡し、お客様から返信の電話

が増えたという会社が増え始めています。 

また、未収の督促状の発送にも時間を取られ、支払

いも自動振替以外にコンビニ請求が多く、この請求書

発送に事務作業の多くの時間を取られています。 

今回のセミナーでは、これらの集合住宅集合住宅集合住宅集合住宅ででででのののの業務業務業務業務をををを

SSSSMSMSMSMS 化化化化する提案する提案する提案する提案と、と、と、と、事例を事例を事例を事例を第３部第３部第３部第３部でででで((((株株株株))))fonfunfonfunfonfunfonfun のののの小小小小

林林林林玲奈玲奈玲奈玲奈氏氏氏氏ににににご紹介頂きますご紹介頂きますご紹介頂きますご紹介頂きます。 

Ỿス会社のための空室対策ノウハウ公開セミナを

会場参加とỼンライン参加で 11 月 13 日名古屋、

14 日岡山、15 日福岡、17 日と東京で開催! 
今回のセミナーは、当初は 10 月の開催企画として、

月刊 LP ガスでご案内しましたが、準備の都合で 11 月

に延期させて頂きました。各会場とも各会場とも各会場とも各会場とも 33330000 名名名名前後前後前後前後のお

席を用意し、同時に ZOOM 参加して頂くことも可能な

体制をご用意しました。 

■日時・会場 

場所 実施日 時間 会場 

名古屋 
13 日

(月) 

各会場共通 

開場 12:30 

開始 13:00 

修了 17:00 

ウ ィ ン ク あ い ちウ ィ ン ク あ い ちウ ィ ン ク あ い ちウ ィ ン ク あ い ち     

1111 1111 階階階階 1111 1111 0000 5555 号号号号  

岡山 
14 日 

(火) 

第第第第 1111 セ ン ト ラ ルセ ン ト ラ ルセ ン ト ラ ルセ ン ト ラ ル ビ ルビ ルビ ルビ ル     

1111 号 館号 館号 館号 館 ５５５５ 階階階階 DDDD 会 議 室会 議 室会 議 室会 議 室  

福岡 
15 日 

(水) 

福 岡 商 工 会 議 所福 岡 商 工 会 議 所福 岡 商 工 会 議 所福 岡 商 工 会 議 所     

４ ０ ６４ ０ ６４ ０ ６４ ０ ６ 会 議 室会 議 室会 議 室会 議 室  

東京 
16 日 

(木) 

会 議 す る な ら 新 橋会 議 す る な ら 新 橋会 議 す る な ら 新 橋会 議 す る な ら 新 橋     

5555 DDDD 会 議 室会 議 室会 議 室会 議 室  

■講義内容 

時間 講師 講義ǿイトル 

13:00 

13:50 

MDS 

浅見 博 

経営環境の激変を超えるための 

収益拡大策としての空室対策 

14:00 

15:10 

空室対策協会 

山岸 加奈氏 

ガス会社だからできる空室対策で 

空室の解消を図れる 

15:20 

16:10 

エナジー・ワン 

高須賀 一敬氏 

「満室プロジェクトで 130 室以上の空室

を埋めた事例」 

16:10 

16:50 

Fonfun 

小林 玲奈氏 

賃貸入居者へ SMS を使って 

できることとは？ 

ご都合のご都合のご都合のご都合の良い日時良い日時良い日時良い日時に、に、に、に、ぜひ会場にぜひ会場にぜひ会場にぜひ会場にお越し頂きお越し頂きお越し頂きお越し頂きご参加ご参加ご参加ご参加

ください。ください。ください。ください。質疑質疑質疑質疑もできて、もできて、もできて、もできて、資料は資料は資料は資料は印刷して印刷して印刷して印刷して配付配付配付配付します。 

講師の時間配分、講義内容、参加費用などは、別紙

のセミナー案内パンフレットをご参照ください。多く

の社員の方々がご参加頂く場合は、割引特典もありま

すので、ご確認ください。 

 

「Ỽール電化からのỾス化転換」事例が最近大き

く増加し、エコỿュートの出荷が低迷しています 

昨年実施した電化からのガス化転換セミナーは、好

評のうちに終了しましたが、昨年末から燃料費調整単

価の高騰で、電気料᣿が高騰し電化からのガス化に大

きなチャンスが到来しています。さらに、エコキュー

トの本体価格が、シェアトップの三菱電機が 20%～

25%の値上、パナソニックも 16%の値上を実施し高

額の商品となりました。 

 その結果などが重なり、今年のエコキュート出荷台

数は、前年を大幅に下回っています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

電化からỾス化を図る研修が好評で各地で開催 

地域の電力会社の料᣿に応じた比較資料を提供 
「「「「電化からの電化からの電化からの電化からのガス化ガス化ガス化ガス化を図るを図るを図るを図る実践実践実践実践研修研修研修研修」」」」がががが好評好評好評好評頂き頂き頂き頂き、、、、

全国各地全国各地全国各地全国各地でででで実施実施実施実施しています。各電力会社の各電力会社の各電力会社の各電力会社のデーǿデーǿデーǿデーǿに基に基に基に基

づきづきづきづき比較比較比較比較提案提案提案提案するするするする資料や資料や資料や資料やツールツールツールツール・・・・アプローチシートアプローチシートアプローチシートアプローチシートをををを

提供提供提供提供しながらしながらしながらしながら、、、、判り易く判り易く判り易く判り易く具体的な具体的な具体的な具体的な提案対象提案対象提案対象提案対象に応じに応じに応じに応じたたたた話話話話

法法法法をををを作り作り作り作り訓練訓練訓練訓練するするするする研修と研修と研修と研修と好評好評好評好評を頂いています。 

３回シリーズ、講演などご要望に応じて実施します

ので、詳しくはお問合せください。 

アプローチシートを活用した提案話法、顧客からの

紹介獲得など対象と活動に応じてツールも用意して、

実践的な研修して実施しています。本体価格が高くな

り、ガス給湯との格差が広がっています。エコキュー

トを 65 万円前後で、買

替するならば、ガスはガスはガスはガスはママママ

イクロバブルイクロバブルイクロバブルイクロバブル給湯器給湯器給湯器給湯器、、、、ガガガガ

ス衣類乾燥機ス衣類乾燥機ス衣類乾燥機ス衣類乾燥機、、、、浴暖浴暖浴暖浴暖ももももセセセセ

ット可能ット可能ット可能ット可能とととと提案提案提案提案するこするこするこするこ

とがとがとがとが重要重要重要重要です。本体価格本体価格本体価格本体価格

よりもよりもよりもよりも機能で機能で機能で機能で大きく勝大きく勝大きく勝大きく勝

るるるる提案提案提案提案をしましょう。研

修時にチラシとして提

供しています。今年の冬

も、昨年同様の電気料᣿

高騰で苦しむ方が増加

し、本体価格が高く悩む

人が増えて、大きなチャ

ンスが到来しています。

ぜひお問合せください。(希望の方にメール頂けばチラシ提供) 

編 集 後 記 を 兼 ね た編 集 後 記 を 兼 ね た編 集 後 記 を 兼 ね た編 集 後 記 を 兼 ね た ごごごご 挨 拶挨 拶挨 拶挨 拶 と ご 案 内と ご 案 内と ご 案 内と ご 案 内     


